Referat Klinisk Samarbejdsforum Sygeplejerskeuddannelsen

Mandag den 14.09.26 kl. 13.30 til 15.30

Lokale 1.190

Deltagere:

Bornholms

Sundheds- og Sygeplejeskole

Campusfeellesskabet
Minervave;j 1

3700 Renne
TLF.36982900
bhsund@bhsund.dk

www.bhsund.dk

Dato 14.08.26

Uddannelsessygeplejersker BRK, Birgitte Pihl, Uddannelsessygeplejersske BRK, Katrine Anker, Lektor Bhsund, Gunhild Kock-
Hansen, Studerende Bhsund Syllon Njeri Pihl, Studerende Bhsund Matilde Kofod Bager, Uddannelsesleder Bhsund, Bonnie
Gudbergsen, Oversygeplejerske BoH xxx, Klinisk underviser BoH Stine ILaegaard Skovhus, Leder af sygeplejen omrade 3 BRK Tanja

Berg Rylander Christensen, Psykiatrisk Center Bornholm Tina Serensen

Afbud: Tine Ivy Dam, Tina Serensen, Tanja Berg Rylander Christensen, Syllon Njeri Pihl, Matilde Kofod Bager

Emne Hvad skal vi udrede Bilag Referat

Velkommen og prasentation af | Udskiftning af medlemmer, Tine Ivy - Tina Ivy Dam, har til dette mode ikke

dagsorden/ BG Dam og velkommen til nye vEbLEmsoversier | TA€t udpeget et nyt medlem, men regner
september 2026docx | med at vi til neeste mode har en ny

deltager i denne gruppe



mailto:bhsund@bhsund.dk
http://www.bhsund.dk/

Status optagelse 2026 / BG

Sommerstart 2026
Vinterstart 2027- saetlig
opmarksomhed i forhold til efteroptag

I alt 17 studerende, 16 modte op pa 1.
dagen.

D. 19. oktober begynder kampagner for
Feb. 27 holdet, men lige nu ser det ud til
at blive et meget lille hold, hvorfor det
bliver serlig vigtigt, at vi er aktive i det
opsogende arbejdet for at fa nok til et
hold.

Iht klinik: I alt 8 pladser pa hospital og
resten 1 klinik i primaer.

Se vedlagte PPT 14 sept. for uddybelse
af punktet.

TEMA: Kvalitetssikring —

Statusmode

Gennemgang og droftelse af rapport
om arlig status pa strategi og kvalitet,
Sygeplejerskeuddannelsen Bhsund.
Rapporten tager udgangspunkt i
nogletal inden for kvalitetsomrader
Videngrundlag samt Niveau, indhold
og tilretteleggelse/ Bonnie Gudbergsen

Gennemgang og droftelse af den
kliniske undervisning, med resultater
fra Strategisk partnerskab om
uddannelse /BRK og BoH prasenterer
evalueringsresultater

StatusRapport for
sygeplejerskeuddanne

Ved BG: Bhsund har varet kvalitet
vurderet i Kp sammenhzng — Det gar
godt pa sygeplejerske udd. pa Bornholm.
De stud. tilkendegiver god undervisning
i bade klinik og skole — efterlyser dog
mere differentieret undervisning. For
naermere uddybelse — se vedhaftede
statusrapport.

Ved BRK: Evalueres positivt bade fra de
studerende og vejledere — tallene ligger

generelt mellem 70 -80 %. Tallene
uddybes ved SPU.

Ved BoH: Viser overordnet fine
resultater og matcher det der er vist i

BRK og Bhsund data. En




opmarksomhed rettes imod, hvorledes
leeringsmal og teori kan aktiveres i
klinikken. PPt medsendes (PP
prasentation af status pa praktik sept.
2026 — klinisk samarbejdsforum.pptx)

Status pa Uddannelsesreform/ | Ved skole: e Reformarbejdet er knyttet op pa
ved alle Kort orientering om Reformgruppen
pa sygeplejerskeuddannelsen KP, hvor
Bhsund er reprasenteret ved
Uddannelsesleder/ Bonnie Gudbergsen

SPU KP — med lokale tilpasninger
afventer bekendtggrelse og
studieordning —
Semesterbeskrivelser (1.

Status i forhold til lon pa sidste semester sybe27)

studiedr, geldende for hold SYBE24? e Uddannelsesleder deltager i
Reformgruppe pa KP, indkaldt til
2 WS ilgbet af efteraret

Ved sekundeer sektor e Desuden udviklingsdage bade
lokalt pa
sygeplejerskeuddannelsen og i
samarbejde med KP

Ved primar sektor

e Der vil ikke komme
overgangsordninger

e Lgn pa sidste studiear for hold
sybe24 (6. semester
foraret2027). Der er en
regionale model er lige pa
trapperne. Hvis den godkendes,




kommer det til at handle om, at
der bliver en regional pulje til
lgn, der vil fglge visioner med og
de studerende skal blive en del
af afdelingen.

Temadag /2 dags d. 16.
november kl. 12.30 — 15.00,
Ullasvej, Tema: Kliniske prover

Kommer til at omhandle: Vurdering,
bedeommelse og votering.

Forskning og udviklingsstrategi
tor Bhsund med det sigte
hvordan kan vi fa det til at leve
og spille hinanden gode —
medsendes som bilag og kig
gerne pa forhand pa
refleksionssporgsmalene.

Arbejdsgruppe er nedsat/ Stine, Katrine
og Gunhild

Vores ambition:

o Praksisneer forskning, der kan maerkes i hverdagen

o Tetkobling mellem uddannelse og praksis

o Samarbejder, der skaber veerdi - ikke bare ‘ananas i egen juice’
o Fokus pa implementering og effekt

FoU-strategi
2026-2029

/Pia Palnzes Hansen

Visiger, vi vil:

o Arbejde med de vigtigste udfordringer (borgerforlab, teknologi,
kompetencer, baredygtighed).

o Inddrage den kliniske praksis teettere

o Omseette viden il handling.

Men spargsmélet er:
% Rammer vi reelt jeres vigtigste udfordringer - eller er det vores egne

ideer/forforstaelse, der kommer i spil?
% Bliver det her noget, der kan maerkes i praksis?
% Hvad savner |, for at det faktisk skaber veerdi?
* Hvornar ved vi, om vi er lykkes - ud fra jeres mening?

PDF

FoU strategi 2026 -
2029.pdf

Kommer ogsa pa uddannelse
udvalgsmede

Gennemgas sarlig med fokus pa de
initiativer der er pa BoH — to indsatser
naevnes her:

D. 21. oktober sygeplejerske
symposie pa Bispebjerg — alle
stud. er inviteret til at fglge med
online.

Der afholdes der journal Club —
med forskellige temaer. Lektorer
vil ogsa blive inviteret med hertil
og kan deltage hvis muligt.




Kliniske undervisningssteder -
godkendelser

Proces i samarbejde med KP — afventer
lige nu Kp strategi herfor

Gensidig orientering

Tkke naet

Punkter til kommende maoder:
2. december




