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Emne Hvad skal vi udrede Bilag Referat

Velkommen og Referat 26.05.20 Referat er godkendt

presentation af Medlemsoversigt Der er rettelser til medlemsoversigt, den
dagsorden opdaterede medsendes dette referat

Optagelse 2020 Status og droftelse af optagelse Sybe2020: Der har varet et storre flow ind og ud

Gennemforelse og
frafald

2020-2021

Oget frafald 1 2020. Droftelse af
hvem og hvornar der er
frafald/fraflytning i uddannelsen

af holdet siden optag. Der er d.d. tilmeldt 21 pa
holdet.

D. 19. okt. dbnes op for optag til februar hold,
2021.

Af statistisk materiale, som ogsa er medsendt
som bilag, ses det, at en del studerende forlader
studiet. Samlet set ligger vi over
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landsgennemsnittet. Der ses frafald hos
mendene, hoj alder desuden kan der hentes
arsager i private og familiare drsager. Desuden
kan studiemiljo og sma hold ogsa vare arsag til
frafald. Og sidst, men ikke mindst skyldes
frafald/ fraflytning vores geografiske placering,
hvoraf de studerende onsker at komme til en
storre by eller tilbage til der, hvor de stammer fra.
Med andre ord kan det siges, at vi afgiver
studerende til ledige plades péa andre skoler.

De studerende der frafalder, er ikke nodvendigvis
dem med et lavt snit. Arsager kan hentes i, at de
alligevel ikke onskede at lese til sygeplejerske, at
faget ikke indfriede deres onsker - kan hange
sammen med oplevelser bade i teori og
klinikdelen.

Efter det forste studiear ses der frafald - det er
her der er dbning for at de studerende kan flytte
til en anden studieplads f.eks. i Kebenhavn eller
hjemkommune. Der ses igen et frafald ved 4.
semester, hvor af det skyldes en blanding af en
lyst til at flytte fra oen, men ogsa studiemiljo, som
kan varet preget af sma hold med manglende
synergi.

Indsatser i forhold til:
Steerke faglige og sociale
leerings- og studiemiljoer
for studerende
Tiltrekning af
studerende med hoj
gennemforelse

Droftelse af udvikling af
uddannelsesstruktur med
gennemforelse af 3. og 4. semester 1
gang arligt.

Oget gennemforelse

I alt 4 nedslag - Nedslag som ligger i skoles
strategi og handleplaner:

1. Systematisk kollegial sparring

2.Udvikling af uddannelsesstruktur

Pga. sma hold dreftes, hvorvidt det kan give
dynamik at legge semester 3 og 4 sammen.
Krumtappen heri er, hvorvidt det kan lade sig
gore 1 klintksammenhzang. Psykiatrien skal i
denne sammenhzng siledes finde max. 13
pladser. Primar kommunen 17-18 pladser pa 4.




semester, hvis fordelingsnegle passer i forhold til
70% 1 primer og 30% region.

Kommentarer fra gruppen: Kan betyde en del 1
klinik sammenhang, da studerende kommer med
forskellige forudsztninger, afthengigt af det
forleb de folger. En udfordring, er at sikre
kvaliteten 1 de kliniske undervisningsforlob, nar
holdene er pa 25 studerende, som uddannelsen er
dimensioneret til. Ovenstiende droftelse leder til,
at Psykiatri og handicap vil afsege hvilke
muligheder de kan stille op med, og kan der
tenkes nyt 1 at rumme flere studerende. Fordelen
er saledes ogsa, at der er et halvt ar hvor der ikke
et studerende.

Konkluderende kan det vel nok lade sig gore,
men der er brug for at kigge ind pa hvor mange
social- og sundhedsass. elever der kan vare i det
samme tidsrum. Og serlig i socialpsykiatrien,
men ogsa BoH skal der kigges efter innovative
losninger nye modeller som kan rumme flere
studerende.

BG indkalder til en arbejdsgruppe, bestaende af
reprasentanter fra BRK og BOH, kliniske
undervisere.

Evaluering i
uddannelsen

Droftelse af nye
evalueringskoncepter i

Klinikken har hidtil anvendt Udeva, men som nu
afloses af et nyt system, som ligger 1 Kp.regi.
Bonnie gennemgir de medsendte bilag herom.
Ved evalueringsvar pa under 5 stud. udsendes
svar ikke, men puljes med det naste hold.




Gensidig orientering og
videndeling

Rollen som klinisk vejleder er droftet pa
lederplan. De kliniske vejledere, oplever at de
ikke har tid nok sammen med de studerende.
Derudover opleves af de kliniske vejledere, at der
er kommet flere padagogiske og administrative
opgaver. Eksamen kan ogsa fylde hos nogle af de
kliniske vejledere.

Kommende moededato
og punkter

indkaldt via Outlook.
08.12.20

Punkt til kommende meode:




