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Punkt 1. Dagsorden godkendes

Punkt 2. Referatet er godkendt

Punkt 3. HSL gennemgik nyeste udvikling indenfor studieordningsarbejdet (se endvidere vedhaftede
slides). Sygeplejerskeuddannelsen pa Bornholm udarbejder en studieordning 1 fallesskab med UCC
Hillerod. Studieordningen udarbejdes med en fzllesdel og en institutionsdel. Der har varet en del
dialog mellem Ministeriet samt De Danske Professionshejskoler 1 forhold til detaljeringsgraden i
beskrivelsen af de forste to ar, som er falles for hele landet. Der kommer lobende justeringer fra
Ministeriet, som pavirker processen. Det forventes, at den nye bekendtgorelse kommer i horing i uge
10. HSL understregede ligeledes, at kravet er, at de studerende skal ga med sygeplejersker, og ikke sosu-
assistenter. Hvis vi skal kunne uddanne sygeplejersker, skal de studerende ga med sygeplejersker. Der
skal derfor vare sygeplejersker i praksis til at uddanne de studerende. Ellers kan Sundhedsstyrelsen
kreve det. HSL vil ligeledes drofte dette i Lokalt strategisk udvalg mede 17/3.

Punkt 4. Gensidig orientering

BoH: orienterede om det nye BoH. Endnu ved man ikke, hvordan ledere og personale skal fordeles.
AMA og intensiv abner november 2016. Ved udgangen af 2017 skulle alle gerne vare flyttet. I det nye
BoH bliver der mange studerende pa samme afdeling samtidig med de 25 sosuassistentelever, der er der
aret rundt. Arkitektonisk er der ikke taget hojde for de mange studerende og sosuassistenter. Dette kan
blive en udfordring for leringsmiljoet. Sundhedsplatformen skal implementeres i foraret 2017. Derfor

ma personalet pa BoH ikke holde ferie i foraret 2017. Dette betyder, at der skal endnu flere pa ferie 1



efteraret 2016. BoH er blevet Udviklingshospital, hvor der er fokus pa vardibaseret styring. Det
brugerinddragne perspektiv skal medtaenkes i styringen.

Social Psykiatrien: Der skal spares 4 mil 1 socialpsykiatrien. Der er indledt et samarbejde med
psykiatrisk center om paroerende inddragelse.

Studerende: SLS har atholdt Sexologi kursus med 40 deltagere. Jakob Birkler kommer i lobet af foraret
og holder et opleg i SLS-regi.

BRK: BRK er blevet en rehabliterende organisation. Sygeplejeopgaverne er forandrede. Sa meget som
muligt skal uddelegeres til sosu assistenter. Det er forskelligt, hvad de studerende kan tilbydes, det
afthznger af, hvor de kliniske vejledere er.

Skolen: Der er mange rejser. Samarbejdet med UCC fylder meget. Torsdag den 12/5 er der kartiere
dag for alle studerende pa UCC Hillerod. Skolen betaler udgifterne. De studerende der er i klinikken
ma bruge en studiedag eller planlegge sig ud af det. Karrieredagen teller ikke med 1 klinikfremmedet.
BoH samt BRK er ligeledes reprasenterede til karrieredagen.

Punkt 5. Neste mode den 10/5

Evt. Der planlegges informationsmede om den nye uddannelse pa Bornholm i april.



